关于组织开展“公司调研与创建”专项暑假社会实践活动的通知
各学院团委（团总支）：
根据有关工作部署要求，结合我校实际，校团委决定在“读懂中国”2023年暑假社会实践活动中增设“公司调研与创建”专项，现通知相关事宜如下：
一、活动内容
（1）调查研究。为深入贯彻党的二十大精神和和国家“十四五”规划中关于加快构建新发展格局的要求，鼓励团员青年依托专业指导，在遵守居住地相关规定的基础上，在专业老师的指导下，可在家乡所在地，通过线上线下问卷发放、访谈座谈、现场观察等调研方式，调研经济双循环背景下企业加快转型升级，实现高质量发展的途径；探究企业在组织结构、信息技术、商业模式、人才培养等方面的创新，寻求解决之道，总结经验方法；围绕当前经济形势下企业在产业发展、经营管理、技术创新、人才用留等方面的现状与问题。
（2）创建公司。鼓励根据调查结果，并在调研的基础上优化企业数据与资料信息，发挥我校经法管融优势，模拟创建公司，形成公司章程、战略愿景、组织架构、商业模式、业务规划、人力资源和财务分析等内容，体验模拟公司运作管理。对于优秀项目，可以进一步辅导孵化，推荐参加大学生创新创业项目申报和各级创新创业比赛。
（3）课程学习。《公司调研与创建》是省级社会实践金课和校课堂思政榜样课程，课程改革曾被人民网、学习强国、中国新闻网和极目楚天等媒体报道，共2学分，32学时，按规定要求70%以上的课时在课堂外完成。在课程组导师的指导下，提高暑假调研质量，严格结项要求，暑假社会实践可以相当于24学时。由于《公司调研与创建》属于我校的公选课（全面发展模块），选课人数多，参加本次社会实践的同学若想获得学分必须在开放选课的第一时间选课。
二、选题方向参考
1.在双循环背景下，企业如何提高竞争力，如何借鉴先进经验，发展创新模式，如何加快转型升级，实现高质量发展等。
2.在当前变动和不确定的形势下，企业在组织结构、信息技术、商业模式、人才培养、数字化转型、企业文化、平台用工等方面如何创新等。
3.当前经济形势下中小企业面临的问题与对策调研，在某一方面深入调研，如经营管理、复工复产、技术应用、人力资源、数字化转型、技能人才培养等。
可以从上选题方向，选择某一方面进行深入调查。
三、申报要求
1.各项目团队成员原则上不超过6人，指导老师不超过2人；
2.团队通过各学院团委（团总支）、校团委社团管理部或《公司调研与创建》课程组三个渠道进行申报（向各学院进行申报的团队，成员所属该学院的人数须过半，且负责人属于该学院）。
3.有意愿申报的团队须将立项申报书、申报信息汇总表打包压缩，于6月5日（周一）24:00前将相关材料提交至队伍负责人所在学院/单位。
[bookmark: _GoBack]4.各学院团委（团总支）、校团委社团管理部及《公司调研与创建》课程组须根据实际申报情况进行初步资格审查，并于6月11日（周日）24:00前将拟推荐项目材料、申报信息汇总表（附件）发送至校团委组织部社会实践办公室邮箱：zuelshehuishijian@163.com，命名格式为：xx学院/单位-公司调研与创建专项拟推荐项目信息汇总。
四、立结项要求
1.立结数量
立项数量不超过15项。
2.结项要求
结项需要提交企业调研报告一份（不少于8000字，图书并茂，附原始调研数据及数据汇总分析、访谈记录视频一段、代表性调研照片不少于8张），模拟公司策划书一份（10000字以上，按创业计划书的格式），具体安排见结项通知。
3.实践团队完成结项要求，经审核和推荐评优。对于没有进行实质调研，报告质量不高的项目团队不予结项。

